


附件1：
海南大学2020年学生工作课题指南

一、委托项目
1.辅导员队伍职业化、专业化发展激励机制及实施路径研究
2.辅导员队伍“回归主业，聚焦主责”实现路径研究
3.辅导员队伍“专兼结合、以专为主”建设探索与研究
4.网格化管理在海南大学学生事务管理中的应用研究
5.海南大学书院制教育管理模式研究
二、定向课题
（一）重点课题
1.学生事务处理协同机制研究
2.学生党建进社区的模式构建与探索
3.学生事务管理信息化建设研究
4.“校园贷”问题防范与风险化解机制研究
5.海南大学易班平台应用效果评估及改进对策研究
6.大学生深度辅导与危机干预工作机制的构建与优化研究
7.校园突发事件关联性及内因调查
8.加强大学生新时代爱国主义教育的实践研究
9.辅导员网络文化工作室建设的实效性研究
（二）一般课题
1.辅导员轮岗机制利弊分析及实现路径研究
2.构建以校本案例培训为主的辅导员培训机制研究
3.构建家校互动人才培养模式研究
4.国家（地方）专项计划招收学生学业帮扶机制研究
5.港澳台学生教育管理研究
6.少数民族学生教育帮扶机制研究
7.海南大学心理委员培养和管理机制建构研究
8.海南大学本科生精准资助效果评价研究
9.发展性团体辅导模式在学生工作中的应用路径探索研究
10.扁平化管理模式下学生宿舍长队伍建设及管理机制研究
11. 大学生禁毒防艾教育的实效性研究
12.“互联网+”背景下高校学生党建育人路径研究
13.新时代背景下本科生党支部标准化建设的研究与实践
14.“海南印记”大学生培养路径研究
15.新时代开展网络思政存在的问题及对策研究
16. 高校学生生活社区文化建设探讨
17. 精准资助视域中高校资助育人工作机制探究
三、自选课题
资助其他与学生思想引领、党团建设、日常事务管理、心理健康教育、学生资助、就业等学生工作相关的研究课题若干项





